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Bundesrat beschlieBt Fachkrafteeinwanderungsgesetz

I BVMB: ,Ein wichtiger Schritt in die richtige Richtung, weitere missen folgen!“

Die Bundesvereinigung MittelstGndischer Bauunternehmen e. V. (BVMB) begriBt aus-
drUcklich das nunmehr vom Bundesrat verabschiedete Fachkrafteeinwanderungsgesetz
als einen Baustein, um dem Fachkré&ftemangel in der Bauwirtschaft entgegenzuwirken.
Der Fachkraffemangel in der Bauwirtschaft bedroht zunehmend den Erhalt und die Er-
neuerung unserer Infrastruktur. Der nunmehr eréffnete Weg fir die erleichterte Zuwande-
rung von Fach- und weiteren Arbeitskraften kann die BemUhungen vieler Bauunterneh-
mer unterstUtzen, dringend benodtigte Mitarbeiter zu gewinnen. Neben der erleichterten
Anerkennung auslandischer BerufsabschlUsse und den erwarteten Méglichkeiten des Fa-
miliennachzuges sieht die BYMB insbesondere auch einen Vorteil im sogenannten ,,Spur-
wechsel" fUr die bereits in Deutschland lebenden integrierten Asylbewerber mit quali-
fiziertem Abschluss und Arbeitsplatz. In vielen Fdllen scheitert bisher die Integratfion von
auslandischen Facharbeitern in die Unternehmen an starren gesetzlichen Hirden.

Weitere MaBnahmen erforderlich

Um dem Fachkraftemangel wirksam entgegenzutreten, bedarf es aber weiterer MaB-
nahmen der Politik. Insbesondere mUssen nun auch die entsprechenden Prozesse in der
Verwaltung, sei es bei den Botschaften und Konsulaten, wie auch bei der Bundesagentur
fUr Arbeit oder den Ausldnder&dmtern beschleunigt werden, damit qudlifizierte und inter-
essierte Bewerber nicht von der deutschen BUrokratie abgeschreckt werden.

Besonders wichtig ist, neben dem Mindset Einwanderung als Chance zu begreifen, auch

die damit einhergehende Schaffung von einem lebenswerten Umfeld, die es auf Dauer e
den Fachkraften ermdglicht mit ihnren Familien in Deutschland Zukunftsperspektiven zu s
haben. Dazu z&hlt die dringend notwendige Infrastruktur in Form von Wohnraum, Kinder- o, X

garten, Schulen und UnterstUtzungsangeboten.

Die BVMB fordert von der Politik auch weitere MaBnahmen zur Fachkréftesicherung und.
ErschlieBung des inléndischen Potenzials z.B. durch Anreizsysteme und Weiterbildung. - - - -




